COMISION ABIERTA ESTATAL DE COORDINACION Y LUCHA
DE LOS TRABAJADORES PRECARIOS DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Llevamos afios, los trabajadores temporales de las Administraciones Publicas,
pidiendo soluciones a nuestro trabajo precario e inestable. Hablamos de cantidades
enormes de trabajadores en esta situacion. Y estas cantidades no hacen mas que
aumentar. No somos 800.000; pasamos la cifra de 900.000, segun dultimas
informaciones

La situacién va a peor: las OPES no se paran — gracias al acuerdo de los
Sindicatos subvencionados con el Sr. Montoro — haciéndonos creer que nos ayudan a
conseguir la FIJEZA - nos creen tontos — y es que “confunden” estabilizar plazas con
estabilizar trabajadores. Lo que pretenden con eso es echar a la calle a miles de
trabajadores y no debemos consentirlo. Trabajadores con 5, 10, 20 o més afios de
experiencia en sus puestos....

Las acciones llevadas a cabo: concentraciones, manifestaciones, recorridos en
coche, entrevistas con el Ministerio de Administraciones Publicas, huelgas, sentadas,
denuncias ante los Juzgados... todas ellas llevadas a cabo por trabajadores precarios
y temporales de todas las Administraciones Publicas de todo el Estado con el objetivo
de alcanzar la FIJEZA han sido el preambulo de lo que tenemos que realizar ahora.
Somos muchos y debemos unirnos para que se enteren de que estamos hartos de
esto y de las tomaduras de pelo. Ahi est& la huelga de hambre de varias trabajadoras
en Guiplzcoa o el espanto de lo que les han hecho a los trabajadores canarios, a
punto de firmar un acuerdo y que estan encerrados para conseguir la fijeza... ¢ Hasta
cuando y cuanto vamos a soportar estos desmanes?

Si no lo paramos nosotros, los trabajadores afectados, ¢ quién lo har4?

Sus argumentos ya los conocemos. No hace falta repetirlos. Ahora nos toca a
nosotros poner los nuestros encima de la mesa, LA FIJEZA de los que estamos. Hay
antecedentes, no es inconstitucional, hay recomendaciones de expertos y un largo etc.

Tenemos el arma mas poderosa para cambiar las cosas. La que hemos tenido
siempre los trabajadores: La Huelga y por supuesto estar unidos. Por eso y porque
esto es un problema de Estado que afecta a todos y cada uno de nosotros en todas
las administraciones del Estado, Ayuntamientos y Comunidades Auténomas, porque
es de justicia y ya es tiempo: hacemos un llamamiento a la Huelga indefinida en todo
el Estado y a todos los colectivos precarios en: Justicia, Sanidad, Educacion,
Administracion Local y Administraciones Auténomas, y también a todos los
compafieros fijos- funcionarios o laborales cuyos servicios 0 departamentos se ven
también afectados por esta precariedad inadmisible.

PREPARAR LA HUELGA INDEFINIDA. POR LA FIJEZA.

A la Huelga diez, a la Huelga cien, a la Huelga mil. Yo por ellos madre y ellos por
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